ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO PADRE JOAO ROBERTO
CECONELLO

CAPITULO |
Da Denominagéao, Constituigdo e Duragdo da Sede

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO PADRE JOAO ROBERTO CECONELLO, também
denominada pela sigla “APJC”, fundada em 20 de junho de 1994, com estatutos
registrados no cartério do 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos da
Capital, sob n° 14.404, livro “A” de Pessoas Juridicas, tem sede e foro na Cidade
de Curitiba — PR, na Rua Sebastido Malucelli, n® 99, Bairro Novo Mundo, e Rege-
se pelo disposto neste Estatuto, pela lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, Lei
n°® 11.127 de 28 de junho de 2005 e Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, bem como
por seus Regimentos Internos e demais disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 2° - A APJC consiste numa instituicao de direito privado, de assisténcia
social conforme Lei n°® 8.742/1993 (LOAS), Decreto ° 6.308/2007 e Resolugbes do
CNAS n°s 109/2009, 27/2011, 33/2011, 34/2011 e 14/2014, com carater
filantrépico, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 00.558.325/0001-94,
declarada de Utilidade publica Federal pela Portaria n°315/01, de Utilidade Publica
Estadual, no Estado do Parana, pela Lei n°11.490/96 e, de Utilidade Municipal, no
Municipio de Curitiba —PR, através da Lei n® 9.031/97, como também no Municipio
de Campina Grande do Sul — PR, através da Lei n019/96.

Artigo 3° - O prazo de duracgdo da associagédo € indeterminado.

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a APJC nao fara qualquer
espécie de discriminagdo e observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes
prerrogativas:

CAPITULO I
Dos Fins

Artigo 5° - A associacao tem como finalidade manter unidades operacionais de
servico de assisténcia social com vistas a:

| - Prestar assisténcia a pessoas com transtorno socio-familiar e/ou
decorrente do uso ou abuso de substancias psicoativas, de acordo cc/)fn
Resolucao 29/2009 da ANVISA ou Legcslagao Superveniente;
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termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90W

especial no que regem os artigos 90 e seguintes do referido diploma legal;

Il - Prestar assisténcia integral através do Servico de Residéncias
Terapéuticas para adultos e idosos de ambos 0s sexos, egressos de
hospitais psiquiatricos, hospitais de custédia, orgaos oficiais e particulares,
portadores de Transtorno Mental crénico, com quadros estaveis e com
historico de internacdes psiquiatricas de longa permanéncia, com grave
dependéncia institucional, que ndo possuam suporte social e familiar de
acordo com a Portaria n° 3090, de 23 de dezembro de 2011 e com a Lei
10.741/2003-2019;

IV - Prestar assisténcia através de servico de acolhimento institucional, em
tempo integral, para adultos de ambos os sexos, com idade de 30 (trinta) a
59 (cinquenta e nove) anos, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, portadoras ou n&o de transtorno mental leve, em situagdo de risco
pessoal e social com trajetoria de rua, em decorréncia ou nao do uso abusivo
de substancias psicoativas, visando a sua integridade fisica e moral,
propiciando condigdes adequadas para o pleno exercicio de sua cidadania;

V - Propiciar assisténcia técnica multidisciplinar e religiosa, desenvolvendo a
formagao dos assistidos;

VI - Ser uma entidade de acolhimento institucional aberta, onde os acolhidos
e residentes ficam livres para optar pela permanéncia ou ndo no programa;

Paragrafo Unico - A associagdo nao distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, os quais devem ser aplicados integralmente na consecugao de
seus fins sociais.

S

Artigo 6°- Para a consecugao de seus fins a associagao mantera:

| — A “Comunidade Terapéutica da Piedade Redentora de Cristo” — em
Campina Grande do Sul — Parana;

Il - A “Residéncia Terapéutica” — em Campina Grande do Sul — Parana;
Il — A “Casa Abrigo Menino Jesus” —em S&o Jose dos Pinhais — Parana;
IV — A “Casa Abrigo Vitalino” — em Curitiba — Parana;

V - Quaisquer outras Unidades Executoras filiadas, independente do local de
instalagdo, desde que respeitem o disposto no presente Estatuto Social.

Artigo 7° - Para apoio ao desenvolvimento de seu objeto social, a associagao
criara quantas Unidades Operacionais se fizerem necessarias, em todo o territorio
nacional, para a execugdo de seus objetivos.

Artigo 8° - Cada unidade Operacional contara com administracdo propria e
respondera judicial e extrajudicialmente pelos atos e gestdo, na forma dg Lei e
deste Estatuto. i
Artigo 9° - E da competéncia da Diretoria Executiva a nomeagéo do membro
ira administrar a Unidade operacional de que tratam os artigos 7° e 8° d
instrumento, através de ato especifico lavradg-em ata de reunido da di
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fixando-lhe competéncia, atribuigées, prazo de vigéncia do mandato e outras
normas, observado as demais disposi¢des contidas no Estatuto.

Artigo 10° - Cada Unidade Operacional reger-se-a pelo presente Estatuto e por
Regimento Interno proprio, o qual sera definido pela Diretoria Executiva, aprovado
pela Assembleia Geral.

CAPITULO Ill
Da Composigao da Associagcdo
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Artigo 11° - A associagdo sera composta por nimero ilimitado de associados, que
devem compartilhar dos objetivos e principios da entidade, bem como respeitar as
regras dispostas no presente Estatuto.

Artigo 12° - Os associados serao distribuidos:

| — Associados Fundadores todos aqueles que estiveram presentes a
Assembleia de Fundagdo da Associagdo, assinando a respectiva Ata e
comprometendo-se com suas finalidades;

Il - Associados Mantenedores: os que foram incorporados pela aprovagao da
Assembleia Geral, a partir de indicagdo realizada pelos associados
fundadores e, que efetuem contribuigcdes mensais em pecunia, a qual sera
fixada pela Administragao;

Paragrafo Unico - Os associados, independentemente da categoria, nao
respondem subsidiaria nem solidariamente pelas obrigagbes da associa¢ao

para com terceiros, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria
Executiva.

Artigo 13° - Sao requisitos para admissdo dos Associados Mantenedores ser
pessoa fisica ou juridica, que manifeste concordancia com os termos
encaminhado a Diretoria Executiva para homologagao.

Paragrafo Primeiro - Ap6s a homologagao do requerimento, o candidato a
Associado Mantenedor devera recolher taxa especifica, cujo importe sera
definido anualmente pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Somente deixardo de serem homologados os
requerimentos para a filiagao, caso seja verificado que o candidato a
Associado Mantenedor ¢ membro de outra entidade, cujas finalidades
associativas sejam conflitantes com as dispostas pelo presente instrumento.

Artigo 14° - Os soécios da APJC poderao desligar-se a qualquer momento,

devendo, para isto, juntar a Diretoria Executiva seu pedido de afastamento.//" "

CAPITULO IV
Dos Direitos e Deveres dos Associados
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Artigo 15° - S&o direitos de todos associados: %,;mm "
| - Frequentar as dependéncias da Associagdo e das Unidades Operacio
mantidas pela mesma, salvo nos periodos vedados pela Diretoria Executiva;
Il - Ter acesso ao teor integral do Estatuto desta Entidade:;

Il — Propor a Diretoria quaisquer que objetivem o aprimoramento dos
servicos prestados pela associagéo, as quais estardo sujeitas a avaliacdo e
aprovagao da mesma,
— Incluir, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, itens na pauta de discussao
das Assembleias Gerais;
V — Participar e tomar parte, com direito de voz, nas Assembleias Gerais:

VI — Ter acesso aos dados contdbeis da associagdo, devendo as
informagbes ser solicitadas com antecedéncia a Diretoria Executiva e
analisadas na sede do Conselho Financeiro, em horario previamente
agendado.

Artigo 16° - Sao deveres dos associados:

| — Cumprir as disposi¢bes estatutarias e regimentais, bem como as
deliberagbes da Assembleia Geral e da diretoria Executiva;

Il - Cooperar com as atividades que visem o cumprimento dos objetivos
propostas pela instituicao;

Il — Honrar as contribuigbes assumidas, inclusive as decorrentes de
associado;

IV — Comparecer as Assembleias Gerais quando convocadas, propondo
discutindo e votando as matérias de interesse da APJC;

V — Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva toda e qualquer alteragao
em seus dados cadastrais;

VI - Prestar a associagdo cooperagdo moral, material e intelectual,
esforgando-se pelo engrandecimento da mesma.

CAPITULO V
Das Penalidades

Artigo 17° - Serdo excluidos, por decisdo da Diretoria Executiva, os associados
que:
| — Violarem o presente estatuto, os regimentos internos estabelecidos pela
associagao e demais disposi¢cées legais vigentes;
Il - Praticarem ag&o que desvie os fins da associag&o;
IIl = N&o cumprirem com as obrigagdes contributivas;

IV - Por palavras ou atos denegrirem a honra e o bom nome da associag¢ao
ou procurarem, injustificadamente, desprestigiar a sua administragao, ser/rh
prejuizo da responsabilidade penal e civil;

V — No desempenho de cargos ou encargos da associacio, lesarem o sel.i
cofres e dilapidarem os seus bens ou de tercelros confiados a associagég,
sem prejuizo da responsabilidade penal e civily”) :
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VI — Desacatarem Diretores, Conselheiros ou associados no recinto social ou
em promogdes da associagédo ou de que ela participa.

Paragrafo Primeiro — A decisdo de exclusao de associado sera tomada pela
maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, mantido, para tanto, o
direito de defesa e de recurso prescritos no art. 57, do Cédigo Civil.

Paragrafo Segundo - O socio excluido ndo podera ser readmitido em
qualquer tempo.

_ CAPITULO VI
Dos Orgéos da Administragao

Artigo 18° - A administragao da associagdo sera exercida pelos seguintes Orgaos:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva,
Il = Conselho Fiscal;

F1° SRPJ_j
SECAO |

Da Assembleia Geral % Ririga. w“

Artigo 19° - A Assembleia Geral é o Orgdo soberano da APJC e se constituira
pelos associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Artigo 20° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da
associacao;
Il - Eleger e destituir a Diretoria Executiva e membros do Conselho Fiscal;

Ill — Aprovar a alteragao ou reforma, total ou parcial, do Estatuto Social e do
Regimento Interno;

IV - Decidir sobre operagdes societarias e dissolugao da associacao;

V - Apreciar o relatorio da Diretoria Executiva e decidir sobre a aprovacgao
das contas e o balang¢o anual;

VI - Decidir sobre a convivéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, concedendo autorizagao a Diretoria Executiva para tal fim;

VIl — Adquirir bens Imoveis;

VIl - Julgar e aprovar, em fase recursal, a exclusdo de associados por justa
causa,;

IX - Deliberar sobre a previsao orgcamentaria e a prestagao de contas by

X - Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de nteré/ss
social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.
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Artigo 21° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, por convocagéo do
Presidente da Diretoria Executiva:

| - No primeiro trimestre de cada ano para:

a) Aprovar o Relatorio de Atividade Anual da associagdo submetido
pela Diretoria Executiva;

b) Apreciar o Relatério de Atividade Anual da Diretoria Executiva;

c¢) Discutir e aprovar as contas, o balango anual e as Demonstragdes
Financeiras;

Il - A cada 02 (dois) anos para eleger os membros da Diretoria Executiva E
do Conselho Fiscal.

Artigo 22° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo
pelo seu Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 23° - A convocagdo da Assembleia Geral, tanto ordindria como
extraordinaria, sera feita por meio de edital afixado na sede da associagéo, por
carta enviada aos associados ou por qualquer outro meio eficiente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral se instalara em primeira convocagao
com a maioria simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 24° - Todas as deliberagées da Assembleia Geral deveréo ser aprovadas
pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

Paréagrafo Unico - Para as deliberacdes referentes a alteragdes estatutarias,
destruicdao dos membros da Diretoria Executiva e Fiscal e dissolucdo da
associagéo, exige-se o voto de dois tergos dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo esta deliberar, em
primeira convocagao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados
plenos, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Artigo 25° - Cada membro componente da Assembleia Geral tera direito a 01
(um) voto, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 26° - Os presentes a Assembleia Geral deverdo assinar o Livro de

Presenca. @Mp@%
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Artigo 27° - A Diretoria Executiva da associagdo tem por fungédo e competéncia
tracar as diretrizes politicas e técnicas desta, deliberar sobre novos projetos e
areas de atuagdo e acompanhar o desempenho dos projetos em andamernito. N

Artigo 28° - A Diretoria Executiva, que se reunird sempre que necessario
mediante convocagédo de seu Presidente, serd composta por no minimo 03
(trés) diretores, os quais terdo mandato de 0 (dois) anos, admitindo-se ja
reeleigdo para o mesmo cargo. ‘ O
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Paragrafo Primeiro- Mesmo depois de eleitos os membros da Diretoria,
estes poderao ser substituidos a qualquer tempo, desde que procedam
em desacordo com o presente Estatuto, resolucdes da Diretoria, ou
contrariem as diretrizes tragadas pelo citado colegiado administrativo.
Paragrafo Segundo - Os membros da Diretoria Executiva nao perceberao
nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas na Associacao.

Artigo 29° - A Diretoria somente podera ser composta por associados membros
da instituicdo que estiverem comprometidos, ha mais de dois 02 (dois) anos,
com o trabalho assistencial filantropico definido e desenvolvido em seu objetivo
social.

Paragrafo Primeiro - E vedado que qualquer membro da Diretoria seja
agente politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de orgéo ou
entidade da administragéo publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Paragrafo Segundo - A néo observancia do Paragrafo anterior implica no
impedimento da celebragdo de qualquer modalidade de parceria prevista
na Lei 13.019/14, de acordo com artigo 39 da mesma.

Artigo 30° - Compete a Diretoria Executiva da APJC:
| - Elaborar e executar o programa anual de atividades da associagéo;
Il - Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual:

Il - Entrosar-se com instituicbes publicas e privadas para mutua
colaboragao em atividades de interesse comum:;

IV - Resolver casos omissos e propor a Assembleia Geral as modificagdes
necessarias no Estatuto Social;

V - Admitir, recusar e destituir sécios;
VI - Contratar e demitir funcionarios;
VII - Autorizar despesas;

VIII - Apresentar a Assembleia Geral prestacdo de contas, planejamentos
€ orcamentos de projetos;

IX - Zelar pela manutengdo das obras, construgao, reparos e aquisicao de
equipamentos;

X - Reunir-se em sesséo, no minimo, uma vez a cada 02 (dois) meses:

Xl - Exercer a administragdo dentro do Estatuto Social e Regimentos
Internos da associagdo, aceitando e submetendo-se a todas as leis
vigentes no Pais, tomando as medidas necessarias a consecucgéo dos fins
sociais estabelecidos. [ 7\

Artigo 31° - A Diretoria Executiva sera constituida por:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Primeiro Secretario; f
IV - Segundo Secretario;
V - Primeiro Tesoureiro; 9 OFICIO DISTIEUIDC -
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VI - Segundo Tesoureiro;

Artigo 32° - Compete ao Presidente:

I - Representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, assim como os
Regimentos Internos da associagéo;

lll - Presidir a Assembleia Geral:

IV - Convocar e presidir as sessoes da Diretoria Executiva, proferindo voto
de qualidade, quando houver empate, nas deliberagoes desta:

V - Superintender assuntos sociais, inclusive em contratos e convénios:
VI - Constituir procuradores e/ou advogados;

VII - Emitir ordens de pagamento;

VIII - Realizar operagdes bancarias e, inclusive, emitir cheques;

IX - Outorgar procuragbes em nome da associagdo, estabelecendo
poderes € prazos de validade.

Artigo 33° - Compete ao Vice-Presidente: [ 1° SRPJ )
| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; \ . 2
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; Bt o1

lll - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente na
fiscalizagao da administragao das Unidades Operacionais.

Artigo 34°- Compete ao Primeiro Secretario:

| - Secretariar as reuniées da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
bem como redigir atas;

Il - Zelar pelos livros e documentos da entidade;

Il - Supervisionar a publicagao de noticias das atividades da associacao;
IV - Responsabilizar-se pela correspondéncia da entidade;

V - Praticar todos os demais atos atribuidos a ele pela Diretoria Executiva.

Artigo 35° - Compete ao Segundo Secretario:
| - Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos:

Il - Assumir o mandato do Primeiro Secretario, em caso de vacancia, até

seu término;

lll - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Primeiro Secretario.
Artigo 36° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos colaboradores, rendas,

auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo por meto de

comprovantes contabeis habeis;

Il - Controlar e pagar as despesas autorizadas pelo Presidente:

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que | for
solicitados pela Diretoria Executiva e/ou pelo Conselho Fiscal, incluind
relatério de desempenho financeiro e contabil sobre as oper

patrimoniais re?Uﬁﬁ&l O Di ( ?k
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IV - Supervisionar a apresentagdo dos demonstrativos financeiros e
balangos patrimoniais e, anualmente, submeté-los a apreciagao
Assembleia Geral;

V - Assinar cheques, em conjunto com um procurador, na auséncia do
Presidente;

VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;

VIl - Desempenhar os demais atos pertinentes a sua funcao.

Artigo 37° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos:

Il - Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até
seu Término;

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

SEGAO NI ( 1° SRPJ |

Do Conselho Fiscal

Artigo 38° - O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel por fiscalizar a
administragao contabil-financeira da associacéo e sera composto pro 03 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos e
posse no ato de sua eleigdo, permitida a reeleicdo da totalidade dos seus
membros.

Paragrafo Primeiro - Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal
membros de 6rgéos de administracdo e empregados da entidade, bem
como o conjuge ou parente, até terceiro grau, de quaisquer dos Diretores.

Paragrafo Segundo - Mesmo depois de eleitos os membros do Conselho
Fiscal, estes poderéo ser substituidos a qualquer tempo se procederem
em desacordo com o Estatuto ou contrariarem as diretrizes tragadas pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro - Os Conselheiros Fiscais nao receberdo
remuneragéo, nao podendo obter de forma individual ou coletiva,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos e/ou em decorréncia da
participagdo em processos decisoérios, devendo, para tanto, adotar
praticas administrativas eficientes.

Artigo 39° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar os livros de escrituragéo, balangos e contas da associacgio;

Il - Opinar sobre os balangos, relatérios de desempenho financéiro ‘e
contabeis apresentados tanto pela Diretoria Executiva com'é pela
Tesouraria, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas emiti

pareceres acurados para a Assembleia Geral; \
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IV - Apresentar para a Assembleia Geral qualquer irregularidade verificada
nas contas da entidade;

V - Requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagéo
comprobatoria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela

associagao;
VI - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes.
?‘%‘i\._,ue de Pesg, JU‘.,
CAPITULO V ‘d
Das Fontes de Recursos [f1 SRPJ )

Artigo 40° - Constituem fontes de recursos da associagéo:

I - As doagbes e dotagbes, legados herangas, subsidios e quaisquer
auxilios que lhes forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de
direito privado ou de direito pablico, nacionais ou estrangeiras, bem como
os rendimentos produzidos por esses bens;

Il - As receitas provenientes de contribuicées e promogdes;

lll - Receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria e
termos de fomento e termos de colaboragdo celebrados com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

IV - Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Paréagrafo Unico - Dentre as contribuigdes previstas acima, havera ainda
a contribuicdo regular, que serd efetuada mensalmente pelos Sécios
Mantenedores, conforme expressa o artigo 8° e seguintes deste Estatuto.

CAPITULO VI
Do Patriménio

Artigo 41° - O patrimdnio da associagao sera constituido de bens moveis e
iméveis, outorgados pelos fundadores ou através de doagdes, legados,
contribuigdes, subvengdes e auxilios de qualquer natureza.

Artigo 42° - A associagao aplicara, integralmente no Territério Nacional, suas
rendas, recursos e eventuais resultados operacionais na manutencdo do
desenvolvimento de seus objetos institucionais.

Artigo 43° - No caso de dissolugao ou extingdo da associagdo o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta de
acordo com a legislagao vigente. h

Artigo 44° - Os bens remanescentes da parceria serdo destinados a dut;‘e{
Instituicdo congénere, de acordo com o artigo 36 da Lei 13.019/14, respeitando
ainda o disposto no Paragrafo Unico do mesmo artigo.
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CAPITULO VI
Do Exercicio Fiscal

Artigo 45° - O exercicio social tera duragio de 01 (um) ano, terminando em 31
de dezembro de cada ano.

Artigo 46° - No fim de cada exercicio social a Diretoria elaborara com base na
escrituragéo contabil da Associagéo o balango patrimonial, a demonstracgo do
resultado do exercicio e a demonstragédo das origens e aplicagbes dos
recursos.

CAPITULO VIII
Da Prestagao de Contas
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Artigo 47° - A prestagéo de contas da associacao observara, além do disposto
no artigo 70 e paragrafo unico, da Constituigido Federal:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
associagao, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-se a disposi¢do para o exame de qualquer cidadao:

Il - A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for
o caso, da aplicagado dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento.

CAPITULO IX
Da Escrituragao Contabil

Artigo 48° - A escrituragéo contabil sera realizada de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade:

CAPITULO X
Da Dissolug¢ao

Artigo 49° - A Associagao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade-da
manutengao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas fi nalidades/ \
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos,,
mediante deliberagédo de Assembleia Geral Extraordinaria, mediante prﬁ-:-se G
da maioria absoluta dos seus associados. - |
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CAPITULO XI [1° SRPJ |
Das Disposi¢6es Gerais
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Artigo 50° - A elaboragdo do Regi s ibuica
_ \ _ gimento Interno é atribu [ i
Executiva e sera parte integrante deste Estatuto. e

Artigo 51° - Os casos omissos serdo supri a Diretori
upridos pel a Executiva “a
referendum” da Assembleia Geral. ¥ T Y

ﬁrtlgo 52? -0 presente_ Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, pela
ssembleia Geral, medlante aprovagéo de seu Presidente, entrando em‘vigor
na data de seu registro em cartério, ficando para todos o,s efeitos de direito
revogando o Estatuto anterior e quaisquer outras disposicées em contrario ’

Curitiba, 15 de maio de 2023
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